
АДМИНИСТРАЦИЯ УМЁТСКОГО РАЙОНА 

ТАМБОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 

 

28.10.2020                                         р.п. Умѐт                                           №388-р 
 
Об утверждении дорожной карты внедрения целевой модели наставничества 
обучающихся для организаций, осуществляющих образовательную 
деятельность по общеобразовательным, дополнительным 
общеобразовательным  программам, в том числе с применением лучших 
практик обмена опытом между обучающимися 

 

          В  соответствии с приказом управления образования и науки 

Тамбовской области от 17.07.2020 №1509 «Об утверждении дорожной карты 

внедрения целевой модели наставничества обучающихся для организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность по общеобразовательным, 

дополнительным общеобразовательным и программам среднего 

профессионального образования, в том числе с применением лучших практик 

обмена опытом между обучающимися»: 

1.Утвердить дорожную карту внедрения целевой модели наставничества 

обучающихся для организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность по общеобразовательным, дополнительным 

общеобразовательным  программам, в том числе с применением лучших 

практик обмена опытом между обучающимися, согласно приложению. 

2.Назначить ведущего специалиста отдела образования администрации 

района Мелькову Ольгу Владимировну куратором внедрения целевой модели 

наставничества в районе. 

          3.Руководителям образовательных организаций Пархутику А.С., 

Уткиной Е.Н., Глебову И.А.:  

         3.1.Назначить кураторов внедрения целевой модели наставничества в 

образовательных организациях. 

3.2.Обеспечить внедрение целевой модели наставничества в 

муниципальных образовательных организациях.  

         3.3.Разработать дорожную карту внедрения целевой модели 

наставничества      в образовательных организациях. 

          4.Контроль исполнения настоящего распоряжения возложить на  

заместителя главы администрации района Юдкина. П.Г. 

 

 

Глава района                                                                                         Ю.В.Ефремов  
 

 

 

Мелькова О.В. 

24942 

                        



ПРИЛОЖЕНИЕ  

                                                                                                            УТВЕРЖДЕНА 

                                                                  распоряжением администрации района 

                                                                                от  28.10.2020   №388-р 

 

Дорожная карта 

 внедрения целевой модели наставничества обучающихся для организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность по общеобразовательным, 

дополнительным общеобразовательным  программам, в том числе с 

применением лучших практик обмена опытом между обучающимися 

 
№ Мероприятие Сроки 

исполнения 

Результат  Ответственные  

1.      

2.  Назначение куратора 

внедрения целевой модели 

наставничества в 

муниципальном 

образовании 

01.10.2020 Нормативный 

акт 

Отдел образования 

администрации 

района 

3.  Разработка «дорожной 

карты» внедрения 

методологии 

наставничества в 

муниципальном 

образовании 

01.10.2020 Дорожные 

карты 

Отдел образования 

администрации 

района 

4.  Принятие решения о 

внедрении целевой модели 

наставничества 

обучающихся в 

муниципальном 

образовании 

01.09.2020 Локальный акт 

образовательной 

организации 

Отдел образования 

администрации 

района, 

образовательные 

организации 

5.  Разработка «дорожных 

карт» внедрения целевой 

модели наставничества в 

образовательных 

организациях 

01.09.2020 Дорожные 

карты 

Отдел образования 

администрации 

района, 

образовательные 

организации 

6.  Участие в обучении 

кураторов (от 

муниципальных 

образований и 

образовательных 

организаций) по вопросам 

внедрения целевой модели 

наставничества 

 

 

01.08.2020 

01.08.2021 

01.08.2022 

01.08.2023 

01.08.2024 

Программа 

обучения  

 

Отдел образования 

администрации 

района, 

образовательные 

организации 



№ Мероприятие Сроки 

исполнения 

Результат  Ответственные  

7.  Обучение наставников по 

вопросам реализации 

программ наставничества с 

учетом методологии 

наставничества 

30.12.2020 

01.09.2021 

01.09.2022 

01.09.2023 

01.09.2024 

Программа 

обучения 

 

Отдел образования 

администрации 

района, 

образовательные 

организации 

8.      

9.  Разработка и реализация 

программ наставничества в 

образовательных 

организациях района с 

учетом методологии 

наставничества 

30.09.2020 

31.05.2021 

31.05.2022 

31.05.2023 

31.05.2024 

Программы 

наставничества 

Образовательные 

организации; 

отдел образования 

администрации 

района 

10.  Создание и актуализация 

электронной базы 

наставляемых и 

наставников  

30.11.2020 

30.11.2021 

30.11.2022 

30.11.2023 

30.11.2024 

Базы данных образовательные 

организации 

11.  Проведение мониторинга 

внедрения методологии 

наставничества на 

территории района 

30.11.2020 

30.11.2021 

30.11.2022 

30.11.2023 

30.11.2024 

Аналитический 

отчет 

Отдел образования 

администрации 

района, 

образовательные 

организации 

12.  Обеспечение доли 

обучающихся организаций, 

осуществляющих 

образовательную 

деятельность по 

общеобразовательным, 

дополнительным 

общеобразовательным 

программам, вовлеченных в 

различные формы 

наставничества: 

не менее 10% 

не менее 20% 

не менее 35% 

не менее 50% 

не менее 70% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

31.12.2020 

31.12.2021 

31.12.2022 

31.12.2023 

31.12.2024 

Данные 

мониторинга 

Отдел образования 

администрации 

района, 

образовательные 

организации 

13.  Формирование базы 

данных программ 

наставничества и лучших 

практик (кейсов) 

наставничества в 

образовательных 

организациях района 

31.12.2021 

31.12.2022 

31.12.2023 

31.12.2024 

Базы данных и 

кейсов практик 

Образовательные 

организации 

 

14.  Участие в региональном 

конкурсе по выявлению 

лучших практик 

наставничества в 

образовательных 

30.11.2022 

30.11.2024 

Кейсы лучших 

практик 

наставничества 

образовательные 

организации 



№ Мероприятие Сроки 

исполнения 

Результат  Ответственные  

организациях области 

15.  Информационное 

сопровождение внедрения 

методологии 

наставничества на 

территории   района  

31.12.2020 

31.12.2021 

31.12.2022 

31.12.2023 

31.12.2024 

информация Отдел образования 

администрации 

района, 

образовательные 

организации  

 


