
АДМИНИСРАЦИЯ УМЕТСКОГО РАЙОНА 

ТАМБОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 

 

10.11.2021                                        р.п. Умѐт                                             №478-р 

О проведении муниципального этапа конкурсного отбора среди 
педагогических работников, занимающих должность «учитель», 
«преподаватель-организатор основ безопасности жизнедеятельности» 
 

В  целях стимулирования педагогических работников и поощрения за 

успехи в профессиональной деятельности, на основании Закона Тамбовской 

области от 26.12.2017 №196-З «О дополнительных мерах стимулирования 

педагогических работников», постановления администрации Тамбовской 

области от 22.05.2018 №494 «О Порядке проведения конкурсного отбора 

среди педагогических работников, занимающих должность «учитель», 

«преподаватель-организатор основ безопасности жизнедеятельности», и 

предоставления денежной выплаты победителям конкурсного отбора»,   

приказа Управления образования и науки Тамбовской области от 08.11.2021 

№2902 «Об организации и проведении конкурсного отбора среди 

педагогических работников, занимающих должность «учитель», 

«преподаватель-организатор основ безопасности жизнедеятельности»: 

1.Отделу образования администрации района (Горина) провести с 15 

ноября 2021 года по 30 ноября 2021 муниципальный отбор кандидатур для 

участия в областном этапе конкурсного отбора. 

2. Утвердить: 

Положение о муниципальной конкурсной комиссии согласно 

приложению №1. 

список муниципальной конкурсной комиссии согласно приложению 

№2; 

протокол заседания муниципальной конкурсной комиссии согласно 

приложению №3. 

3.Муниципальному бюджетному общеобразовательному учреждению 

«Умѐтская средняя общеобразовательная школа имени Героя 

Социалистического Труда П.С. Плешакова» (Пархутик): 

3.1.Ознакомить  педагогических работников  с постановлением 

администрации Тамбовской области от 22.05.2018 №494  «О Порядке 

проведения конкурсного отбора среди педагогических работников, 

занимающих должность «учитель», «преподаватель-организатор основ 

безопасности жизнедеятельности», и предоставления денежной выплаты 

победителям конкурсного отбора»   в срок до 15.11.2021. 

3.2.Обеспечить участие педагогических работников в муниципальном 

этапе конкурсного отбора в соответствии с приказом управления образования 

и науки Тамбовской области от 08.11.2021 №2902 «Об организации и 

проведении конкурсного отбора среди педагогических работников, 
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занимающих должность «учитель», «преподаватель-организатор основ 

безопасности жизнедеятельности». 

3.3.Предоставить в отдел образования администрации района 

материалы на участников конкурсного отбора в срок до 25.11.2021. 

4.Контроль  исполнения  настоящего распоряжения возложить на 

заместителя главы администрации района Юдкина П.Г. 

 

 

Глава района                                                                             Ю.В. Ефремов 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Мелькова О.В. 
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 ПРИЛОЖЕНИЕ №1                                                                                                              

УТВЕРЖДЕНО 

                                                                  распоряжением администрации района 

                                                                                от  10.11.2021  №478-р 

 

Положение  

о муниципальной конкурсной комиссии 

 

1.Общие положения 

         1.1. Настоящее Положение о муниципальной конкурсной комиссии 

регламентирует работу муниципальной конкурсной комиссии по проведению 

конкурсного отбора среди педагогических работников, занимающих по 

основному месту работы должность «учитель», «преподаватель-организатор 

основ безопасности жизнедеятельности». 

          1.2. Настоящее положение разработано в соответствии с: 

         - Законом Тамбовской области от 26.12.2017 №196-З «О 

дополнительных мерах стимулирования педагогических работников»; 

          - постановлением администрации Тамбовской области от 22.05.2018 

№494 «О Порядке проведения конкурсного отбора среди педагогических 

работников, занимающих должность «учитель», «преподаватель-организатор 

основ безопасности жизнедеятельности», и предоставления денежной 

выплаты победителям конкурсного отбора»; 

          - приказом Управления образования и науки Тамбовской области от 

08.11.2021 №2902  «Об организации и проведении конкурсного отбора среди 

педагогических работников, занимающих должность «учитель», 

«преподаватель-организатор основ безопасности жизнедеятельности». 

          1.3. Деятельность муниципальной конкурсной комиссии включает 

экспертную оценку членами муниципальной конкурсной комиссии 

представленных документов.  

 

            2. Структура и состав муниципальной конкурсной комиссии 

 

            2.1.  муниципальная конкурсная комиссия в составе не менее 7 

человек состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и 

членов конкурсной комиссии. 

             2.2. муниципальная конкурсная комиссия формируется из 

представителей администрации района, отдела образования, райкома 

профсоюза работников народного образования, образовательных 

организаций.  

             2.3. Персональный состав муниципальной конкурсной комиссии 

утверждается распоряжением администрации района. 
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              2.4. Изменения в составе муниципальной конкурсной 

комиссии утверждаются распоряжением администрации района. 

 

               3. Регламент работы муниципальной конкурсной комиссии 

             3.1. Заседания муниципальной конкурсной комиссии проводятся в 

течение первого этапа конкурсного отбора. 

             3.2. Заседание муниципальной конкурсной комиссии полномочно, 

если на нѐм присутствует более 50% состава.   

            3.3. муниципальная конкурсная комиссия: 

            обеспечивает соблюдение прав участников конкурсного отбора; 

             обеспечивает информационную составляющую конкурсного отбора 

(размещает информацию о ходе проведения конкурсного отбора на 

официальном сайте отдела  образования администрации района в сети 

Интернет. 

             проводит экспертную оценку представленных документов; 

             определяет список претендентов для участия  во втором этапе 

областного конкурсного отбора  в соответствии с Порядком проведения 

конкурсного отбора среди педагогических работников, занимающих 

должность «учитель», «преподаватель-организатор основ безопасности 

жизнедеятельности», и предоставления денежной выплаты победителям 

конкурсного отбора, утверждѐнным постановлением администрации области 

от 22.05.2018 №494. 

             3.4. Члены муниципальной конкурсной комиссии заполняют 

оценочные листы, содержащие показатели оценки результатов деятельности 

педагогических работников, подписывают их и передают секретарю 

муниципальной конкурсной комиссии  для оформления протокола, 

подписывают протокол. 

             3.5. Оценивание представленных документов происходит по 

утвержденным показателям оценки результатов деятельности 

педагогических работников (приказ управления образования и науки 

Тамбовской области от 08.11.2021 №2902). 

             3.6. Секретарь муниципальной конкурсной комиссии: 

             принимает документы на конкурсный отбор; 

             подсчитывает баллы, набранные педагогическими работниками, и 

количество голосов, набранных педагогическими работниками в случае 

одинакового количества баллов и открытого голосования членов конкурсной 

комиссии; 

              выстраивает рейтинги педагогических работников в порядке 

уменьшения количества полученных баллов по номинациям «Учитель-

наставник» и «Учитель-методист»; 

              оформляет протокол заседания муниципальной конкурсной 

комиссии.  
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4. Заключительные положения 

              4.1. По завершению первого этапа конкурсного отбора 

муниципальная конкурсная комиссия в течение 5 рабочих дней со дня 

подписания итогового протокола направляет в областную конкурсную 

комиссию материалы на педагогических работников, допущенных к участию 

во втором этапе конкурсного отбора (материалы направляются в 

соответствии с Порядком проведения конкурсного отбора среди 

педагогических работников, занимающих должность «учитель», 

«преподаватель-организатор основ безопасности жизнедеятельности», и 

предоставления денежной выплаты победителям конкурсного отбора»,  

утверждѐнным постановлением администрации области от 22.05.2018 №494). 

   4.2. Документы направляются в областную конкурсную комиссию в 

электронном виде на электронный адрес: kadry@obraz.tambov.gov.ru. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ №2 

                                                                                                     УТВЕРЖДЁН                                                                                                                    

                                                                  распоряжением администрации района 

                                                                                от  10.11.2021  №478-р  

 

 

Список  

муниципальной конкурсной комиссии 

 

Юдкин Павел 

Григорьевич 

- заместитель главы администрации   района, 

председатель муниципальной конкурсной комиссии 

 

Горина Вера 

Васильевна 

- начальник отдела образования администрации 

района, заместитель председателя муниципальной 

конкурсной комиссии 

 

Куликова Елена 

Николаевна 

- председатель райкома профсоюза работников 

народного образования, заместитель председателя 

муниципальной конкурсной комиссии (по 

согласованию) 

 

Мелькова Ольга 

Владимировна 

- ведущий специалист отдела образования 

администрации района, секретарь муниципальной 

конкурсной комиссии 

 

          Члены муниципальной конкурсной комиссии: 

 

Проскурина Светлана 

Анатольевна 

- старший методист муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения «Умѐтская 

средняя общеобразовательная школа имени Героя 

Социалистического Труда П.С. Плешакова» 

 

Тащилина Юлия 

Вячеславовна 

- ведущий специалист отдела образования 

администрации района 

 

Щербинина Елена 

Васильевна  

- заместитель директора по учебно-воспитательной 

работе муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения «Умѐтская 

средняя общеобразовательная школа имени Героя 

Социалистического Труда П.С. Плешакова» 
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                                                           ПРИЛОЖЕНИЕ №3                                                                                                              

УТВЕРЖДЁН 

                                                                  распоряжением администрации района 

                                                                                от  10.11.2021  №478-р 

 

 

Протокол  

заседания муниципальной конкурсной комиссии конкурсного отбора среди 

педагогических работников, занимающих должность «учитель», 

«преподаватель-организатор основ безопасности жизнедеятельности» 

 

Дата                                       Место проведения                                Номер 

 

Присутствовали: 

 

Повестка дня: 

 

Слушали: 

 

Решили: 

 
№ 

п/п 

Педагогические 

работники 
Место работы/занимаемая 

должность (полное 

наименование 

образовательной 

организации, должность) 

 

Баллы 

 

1 Ф.И.О. 

педагогического 

работника 

  

    

    

 

 

Председатель муниципальной конкурсной комиссии: 

 

Заместители председателя муниципальной конкурсной комиссии: 

 

Члены муниципальной конкурсной комиссии: 

 


